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1.оБщив положвни'1

1.1. Р1нформационно-библиотечньтй щентр (датее -иБц) яв.1ш{ется стр\ кт\'рнь]\1
подразделением г0сударственного бтод>кетного профессиона.]]ьного образовате-1ьного
учре)кдения {4ркутской облаоти <Боханский аграрнь:й техник}1{)> (.:а-тее технттктът).
обеспечива}ощего уиебной, наунной, справонной, художественнот:т --ттттератъроЁт.
периодическими издат1иями и информационнь|ми материа1а\11{ (:атее _-]ок:':тентаъттт)
образовательньтй процесс. в техникуме ооздань1 ус.:]ов1{я д:|я са\{остояте-1ьно]'т
информационно-улебной деятельности обунатощихся, разв!1т].1я }' них пощебностет:т в
повь|1пении уровня своей информационной культурь]; }'.]'ов-1етворения потребностет!
обунатощихся в самообразовании.
1.2. иБц в своей деятельности руководствуется 1{онститушией Российской Федерации,
[ра:кданским кодексом РФ, Федеральнь1ми законами <Фсновь] законодательства Российской
Федерации о культуре)' 3аконом Российской Федерации ((об образовании в РФ>,
Федеральнь{м законом <Ф библиотечном деле), [1остановления]!'1и |1равительства Росоийской
Федерации и нормативнь1ми правовь1ми актами государственнь{х органов управления
образованием по вопросам, отнесенньтм к их компетенции, распоря)кениями исполнительньгх
органов ||4ркутской области, ре1пениями \:1инистерства образования |4ркутокой области,
}ставом техникума, а также настоящим |[оложением.
1.3. 1ехникуъл финансирует деятельность 14Б{ и осуществляет контроль его работьт в
соответствии с действу1ощим законодательством.
\.4. [еятельность Р1Б[] техник).ма основьтвается на принципах демократии' г).манизма,
общедоступности, приоритета общенеловеческих ценностей' гра)кданственности, свободного
развития личности. Ёе допускается цензура, ограничива}ощая право читателей на свободньтй
доступ к библиотечнь1м фондам.
1.5. 1]ель:
€оздать условия библиотечно-информационнь1ми средствами для получения качественного
образования в единой информационно-образовательной среде гБпоу <Боханский аграрньтй
техник}ъ4)>. Фбеспечить участникам образовательного процесса обуяагощймся,
педагогическим работникам, родителям (иньтм законнь1м представителям) обунатощихся
(далее -пользователям) _беоплатньтй доступ к информации, з|1аъ\иям' культурнь1м ценностям
пооредством использования библиотечно-информационньгх ресурсов техникума на
различньтх носителях: бумокном (книжньтй фонд, фо"д периодических изданий), цифровом
(руо, €}-диски)' коммуникативном (компьтотернь1е сети) и инь1х носителях в соответствии
с профилем унебной деятельнооти колледжа, информационнь1ми потребностями
пользователей.
1.6.3адачи:
1.6.1.€бор, накопление, обработка и оистематизация информационнь1х реоурсов в
соответствии с профилем техникума, образовательнь!ми
профессиональнь1ми программами и информационнь1ми запросами пользователей.
1.6.2.Фрганизация рех(има сохранности фонда инфорйационнь1х ресурсов, ведения
необходимой документации по учету фонда и оболу>киванито пользователей в соответствии с
установленнь|м порядком.
1.6.3.|[олное и оперативное библиотечное и информационно-библиографинеское
обслу>тсивание обунатощихся, педагогов, оотрудников и других категорий пол1зователей,
установленньтх в правилах пользования Б?1{ техникуиа' в соответствии с информационнь|ми
потребностями пользователей.
1.6.4.€овер1пенствование работьт 14Б1_{ на основе внедрения современнь1х технологий и
компьтотеризации библиотечно-информационньтх процессов, формирование комфортной
информационной средь|.
1.6.5.Формирование библиотечно-информационной культурь1, обуиение пользователей
современнь1м методам поиска и отбора информации,привитие навь!ков пользования книгой.
1'6.6.Фсушествление взаимодействия с подразделениями техникума, общественнь1ми
организациями, с библиотеками и информационнь1ми центрами региона с цель}о обмена



информацией и накопления собственного банка информации для более полного
удовлетворения информационньгх потребностей пользователей.
1.7.иБц раосматривает свободньтй бесплатньтй доступ к различнь1м видам информационньп(
ресурсов как неотъемлемое право всех участников образовательного процесса:
обуншощихся, преподавателей у!' других 0отрудников техникума. Библиотечно-
информационньлй центр удовлетворяет потребность педагогичеокого коллектива техник\.\1а
в педагогической информации и оказь!вает помощь в повь11пении профессиональной
квалификации с помощь}о традиционньгх средотв и новь!х информационнь1х технологий.
1.8.1ехникум несет ответственность за доступность и качество библиотечно_
информационного обслу>кивания 1;1Б[.
}.9.Фрганизация обслух<ивания г{астников образовательного процесса производится в
ооответствии с правилами техники безопасности и противопох{арнь]ми' оанитарно-
гигиеническими требованиями.

2. нАпРАвлвни'1 двятвльности БиБлиотвчно-инФоРмАционного цвнтРА
2.1.Фказание методинеской, консультационной помощи преподавателям, обунатощимся в
получении информациииз Р1Б1] техник}ъ,{а и других центров информации.
2.2.\4аксимальное обеспечение оубъектов образовательного процесса унебной литературой,
справочниками и информационно-библиографинескими матери,}лами в соответству|и с
утебньтм планом техникума.
2.3.€оздание условий для преподавателей в полг{ении информации о |!едагогической и
методической литературе, о новь|х средотвах обунения через иопользование различньтх
каналов информации.
2.4.Фказание практической помощи преподавателям при проведении занятий на базе }1Б{
техник}ъ{а с использованием различнь1х информационнь1х оредств обунения с учетом
индивидуальной и групповой форм работьт.
2.5.(.оздание информационной продукции для пользователей: библиоцафинеские ук€шатели,
обзорьт, списки' базьт даннь1х по профилго колледх{а и др. иБц обеспечивает
информирование пользователей об информационной продукции.
2.6.(,оздание (на основе иметощихся в иБц) методических рекомендаций, обутатощих
программ для интеллектуального развития обулатощихся, формирования умений
самостоятельной, твориеской, поисково-исоледовательской работьл с р€вличнь1ми
источниками информации.
2.7.(,оздание условий пользователям для чтения книг, периодики, работьт с компь}отернь1ми
программами' просмотра видеозаписей.
2.8.Развитие информационной культурь1 пользователей; оказание помощи в социализацу1и
обунатощихоя; пропаганда здорового образа )кизни.

3. основнь1в Функции инФоРмАционно-БиБлиотвчного цвнтРА
3.1.иБц техник}ъ4а организует дифференцированное обслухсивание читателей в читальном
з€ше, на абонементе, в компьтотерной зоне, применяя методь1 индивидуального и группового
обслу>тсивания. Фсновньте функции Р1Б1_{: образовательн'ш1, информационн€ш{'
коммуникативная.
3. 1. 1.Фбразовательная функция:
|1оддертсивает и обеспечивает реализаци1о целей, сформулированнь!х в образовательной
программе техникума. Фрганизует различнь1е формьт повь{1пения уровня библиотечно-
информационной культурь1 для всех групп пользователей.
3 .| .2.Анф ормационная функция :

|1редоставляет информацито на различнь1х видах носителей всем участникам
образовательного процесса. Фрганизует различньте формьт распространения педагогической
и образовательной информации для всех групп пользователей.
3. 1 .3.1{оммуникативная функция:



Развивает системь1 профессионапьнь!х коммуникаций. Бьтполняет тематические' адреснь1е и
другие библиографииеские справки' ооставляет по запросам сг1иски литературь1) проводит
библиографинеские обзорьт, организует книжнь1е вь|ставки.
3.2.Бьтдает во временное пользование шечатнь|е изда|1ия и другие док}ъ.{енть1 из
библиотечного фонда.
3.3"@казьлвает консультативну}о помощь в поиске и вьтборе документов.
3.4.Растширяет ассортимент библиотечньтх услуг' повьт1шает их качество на основе
техничеокого оонащения библиотеки, компь}отеризации информационньтх процессов.
|[редоставляет пользователям дополнительньте платнь1е услуги, которь1е мо)кет ок;шь1вать
иБц без ущерба своей ооновной деятельности по прейскуранту платнь1х услуг'
утверх(денному директором техник}ъ4а.
3.5.Фбеспечивает комплектование фонда в соответствии о унебньтми планами и
образовательнь|ми программами техникума. |[риобретает унебнуто, научну1о'
периодическу}о' справочну}о и худох{ественну1о литературу и другие видь1 изданий.
€амостоятельно определяет источники комплектования фондов.
3.6.Азуяает степень удовлетворения спроса пользователей, с цельто корректировки
комплектования и приведения в соответствии соотава и тематики фонда с информационнь1ми
потребностями. Анализирует обеспеченнооть обутатощихся утебниками и улебньтми
пособиями.
3.7.Фсушествляет учет' размещение и проверку фонда, обеспечивает его оохранность и
ре}ким хранения' регистрацито и другое в соответствии о нормативнь1ми документами.
3.8.14склточает литературу из фонда в соответотвии с нормативнь|ми актами. |{роизводит
отбор непрофильньгх и лублетньтх изданий, организует их прода}ку в установленном
порядке.
3.9.Бедет систему библиотечнь1х каталогов и карточек на традиционнь1х и ма1пиночитаемь!х
носителях с цельто полного библиографинеского раскрь1тия фондов.
3.10.Фрганизует для обунатощихся занятия по основам библиотечно-библиографинеских
знаний. |1рививает навь{ки поиска информации' применения ее в образовательном процесое.
3.11.Бнедряет передовуто би6лиотечну}о технологи}о с цель}о повь11пения качества работьт
библиотеки и изучения интересов пользователей.
3.\2.||ринимает участие в системе повь|1шения квалификации библиотечньтх работников.

4. стРуктуРА инФоРмАционно-БиБлиотвчного цвнтРА
4.1.Б состав 14Б1_{ <Боханского аграрного техник}ъ4а) входят: библиотека (зоньт абонемента и
чита.]!ьного затла), компь}отерная зона.
4.2.иБцвклточает оовокупность фонда печатньтх изданий и разнообра:}нь1х информационньп(
и технических средств. Библиотека вкл}очает фонд печатнь|х изданий: унебной, оправонной,
методической, худох<ественной, научно-популярной литературь{, периодических изданий для
обунатощихоя и преподавателей. 1{омпьготерная зона вкл}очает фонд информационньтх
ресурсов на ма1пиночитаемь!х и электроннь1х носителях: €)-РФ\4 и }уо дис:л<|1,

компь}отерньте базьл даннь1х' компьтотерньте сети.
4.3.[{орядок пользования источник€1ми информации и доотупа к фондам, перечень основнь|х
уолуг и условия их предоотав[1ения определя!отся |1оло>т<ением о иБц, |1равилами
пользования АБ|], утвер)кденнь1ми директором техник).ма.

5 .упРАвлвнив и оРгАниз Ация двятвльно сти БиБлиотвчно-
инФоРмАционного цвнтРА

5.1.}правление информационно-библиотечнь1м центром осуществляется в соответствии с
}отавом техник}ъ4а и законодательством РФ.
5.2.1(онтроль над деятельностьто 14Б1-{ осуществляет заместитель директора по унебной
работе. }{ормативнь1е и технологические документь|' плань| и отчеть1 1'1Б[ утверждает
директор техник}ъ,{а после согласования с заместителем директора по унебной работе.
5.3.Руководство |4Б1_{ осушествляет заведу}ощий, которьтй является членом методического
€овета, педагогического €овета техникума и находится в непосредственном г1одчинении



заместителя директора по учебной работе. 3аведутощий неоет ответотвенность за
вь1полнение возлоя(еннь1х на иБц задач и функций, определеннь!х дошкностной
инотрукцией.
5.4.иБц ведет документацито и утет своей работьт, представляет отчеть1 и плань1 работьт в

установленном порядке.
5.5.Работа сотрудников 14Б1] и организация обслух<иваъ1ия субъектов образовательного
процесса производитоя в соответствии с правилами техники безопасности,
противопожарньтми и санитарно-техническими требованиями.
5.6.[рафик работьт !!4Б1] утверх(дается директором техникума в соответствии с правилами
внутреннего трудового раопорядка техникума. Фдин час в течение рабонего дня вь|де.тш{}отся

на вь1полнение внутри библиотечной работьт; один раз в месяц в библиотеке проводится
санитарньтй день, в течение которого читатели не обслух<ива}отся.
5.7.€отрулники иБц могут осуществлять педагогическ}то деятельность. €овмещение
библиотечно-информационной работьт и педагогической деятельнооти осущеотвляется
работником на добровольной оонове.

6.пРАвА и отввтстввнность БиБлиотвчно-инФоРмАционного цвнтРА
6.1.иБц имеет право:
6.1.1.€амостоятельно определять вьтбор средств и методов информационного обеспечения
образовательного процесса в соответствии с целями и задачами, указаннь{ми в }ставе
техникума и в настоящем |1оло)1(ении о Р1Б(.
6.7.2.Разрабатьтвать правила пользования библиотенно-информационнь|м центром и другу1о
регламентиру}ощу1о документаци}о; предотавлять их на раоомотрение €овету техникумау\на
утверждение директору техникума.
6.1.3.Бносить предлоя{ения по 1штатному расписани1о' надбавкам и доплатам оотрудникам
Р1Б1_{ в соответствии с действутощими нормативами.
6.1.4.Фпределяться с иоточниками комплектования информационнь1х ресуроов.
6.1.5.14зьтмать и реализовь1вать документьт из фондов в соответствии с инструкцией по учету
фонда.
6.1.6'Развивать систему платнь1х уолуг на основе представленнь1х директором техник}ъ,{а
полномочий. Фпределять перечень дополнительнь1х (платньгх) уолуг, сопутотву!ощих
деятельности иБц (составление письменнь1х библиографинеских справок' спиоков
литературь| (истонников), ксерокопирование печатнь|х источников и др.).
6.1.7.|{ривлекать в порядке' установленном законодательством' дополнительнь!е финансовьте
ресурсь1 за счет предоставления платньгх дополнительнь1х услуг, а также добровольньтх
по)|(ертвований торидичеоких и физинеских лиц.
6.1.8.Фпределять в соответствии с |{равилами пользовану1я видь1 и размерь1 компенсации
ушерба, нанеоенного ||4Б1_{ ее пользователями.
6.1.9.3накомиться о унебньлми планами и образовательнь1ми программами колледжа.
|1олувать от структурнь!х подразделений техникума планьт работьт, материаль1 и сведения' о

цельто своего развития в соответствии с нуждами образовательной профеосиональной
программьт техникума, интересами и возмо}кностями обунатощихся и педагогического
коллектива.
6.1.10.Ёа поддер)кку со стороньт 'региональньгх органов уг1равления и администрации
техник}ъ{а в организации повь!1пения ква-гтификации сотрудников иБц, создание
необходимь1х условий для их самообразования и участия в работе методических комиссий,
конференций, совещаний и семинаров по вопросам библиотенно-информационной работьт.
|1редставлять техникум в различнь1х учре)кдениях и организациях в пределах своей
компетенции.
6.1.1 1.Бести в уотановленном порядке г1ереписку с другими библиотеками у!' организациями.
6.1.12.Бходить в библиотечнь1е объединения в установленном действутощим
законодательством порядке.
6.1.13.}чаотвовать в ре!1лизации' как программ развит|4я техникума' так и федера-гльньтх,
региональнь1х программ развития информационног о и библиотечного дела.



6.2.(отру лники 1,1Б{ име1от право :

6.2.2'|1а представление к различнь1м формам поощрения, наградам и знакам отличия,
предусмотреннь1м для работников образования и культурь|.
6.2.3'Аа аттестаци}о согласно порядку' изло}кенному в соответствуощих нормативньтх {}кт€!х
|{равительства Р о осийской Федерации и |1равительотва 1,1ркутской облаоти.
6'2.4.|[овьлтшать сво}о квалификацито через самообразование' курсь| повь11|1ения
квалификации, обутатощие семинарь1 организованньте как в техникуме' так и в регионе.


