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[1оложение
о €овете обутатощихся в гБпоу кБоханский аграрньтй техник}ъ,{)

1. Фбщие положения

1'1' €овет обунагощихся [Б[{Ф} <Боханский аграрньтй техник1ъл> (да-глее - техникум)
представляет собой сиотему реального учаотия студентов в ре1пении утебно-воспитательньгх и ооциально-экономических задач техник}ъ{а. €овет обулатощихоя
является коллегиальнь1м органом и формируется 9 цель}о учета мнения обутатощихся по
вопросам управления техникумом и при т|ри\1ятии локальньгх нормативньгх актов'
затрагиватощих права и 3аконнь1е интересь] обунатощихся.

1'2' (окдьтй обунатощийся имеет право избирать и бьтть избранньтм в €овет обунатощихся
в соответствии с |1оло>кением. €овет обунатощихся формируется из числа обуиатощихся
техникума.
1'4' [еятельность €овета обунатощихся направлена на всех обуяатощихся техник}т{а.

1.5. Ёаличие двР( и более €оветов обунатощихся в техникуме не допускается.

1'6' Бзаимодействие обунагощегося €оветов с администрацией техникума основь!вается
на принципах ува)кения и партнёрства

|'7' [еятельность органов обунатощегося €овета в организации своей деятельности
руководствуется 1{онститут{ией РФ, законодательством РФ' нормативнь1ми и правовь1ми
актами органов власти и органов меотного самоуправления' }ставом техникума'
|1равилами внутреннего распорядка техникума и общех<итий, настоящим |1олох<ением.

2. Фоновнь{е цели и задачи €овета обунатощихся

2'1' {елями деятельности €овета обунагощихоя является формирование гра>кданской
культурьт' активной грокданской позиции обунатощихся, оодействие развити|о их
самоотоятельнооти' опоообности к оам0организаци|{ |т оаморазвити}о, формирование уобунатощихоя умений и навьтков оамоуправления' подготовка их к компетентному и
ответственному участи}о в я{изни общества.

2.2. 8сновньтми задачами €овета обунатощихся явля}отся:

2'2'1' }частие в ре1пении вопросов' связаннь|х с подготовкой вьтсококвалифицированнь!х
специалистов:

2'2'2' Разработка предло)кений по повьт1пени}о качества образовательного процесса с
учетом научнь1х и профессиональнь!х интересов обунатощихся;

2'2'з' €одействие органам управления, обунатощегося самоуправления образовательной
организации, студенческим объединениям в ре1шении образовательнь1х и наг{нь!х задач' в
организации досуга и бьтта обунатощихся, в проведении мероприятий техникума'
направленнь|х на пропаганду здорового образа жизни;

2'2'4. йнтегрирование студенческих объединений обутатощихся дляре1пения социальньгх
задач' реализации общественно значимь1х молодежнь1х у|ну1циатив и повьт1пения
вовлеченности обунатощихся в деятельность органов обуватощегося самоуправ ления;



2.2.5. €одействие техникуму в проведении работьт с обунатощимися, направленной на
повь11пение сознательности обуиатощихсяу1 их требовательности к уровнто своих знаний,
воспитание бере>кного отно!]1ения к имущественному комплексу техник}ъ4а;

2'2'6' }крепление ме)крегиональнь!х и ме}кдународнь|х отно1пений между р€шличнь!ми
образовательнь1ми организациями'

2.2.7 ' 6одействие реализации общественно значимь1х молоде)кньтхинициатив;

2.2'8' 1(онсолидация усилий студеннеоких объединений для ре1пения ооциальньгх задач и
повь11пения вовлеченности студенческой молоде)ки в деятельности органов обунатощегося
самоуправления;

2.2.9. €одействие органам управления техник}ъ,{а в вопросах организации
образовательной деятельности ;

2'2.|0. €одействие образовательной организации в проведении работьт с обунатощимися
по вьтполненито требований устава образовательной организации, правил внутреннего
распорядка образовательной организац'ти и т1равил про}кивания в общежитиях и иньгх
локальньгх нормативнь1х актов по вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности.

з. €труктура €овета обунатощихоя

3.1 . 9бунагощийся €овет формируется из представителей обуяатощихоя всех унебньтх
групп.

3.2. Ф6унатощийся €овет избирается ороком на один год.

3.3. Работой обутатощегося €овета руководит председатель обунатощогося €овета,
которьтй избирается на организационном совете открь!ть1м голосованием.

4. Бзаимодействие €овета обунагощихся с органами управления
образовательной организации

4.1. €овет обулатощихся взаимодействует с органами управления образовательной
организац'т'1 на основе принципов сотрудничества и взаимного увах(ения.

4.2.в заседаниях обулатощегося €овета могут участвовать представител|4 админиотрации
и педагоги техникума.

5. |1олномочия (овета обунатощихся

5.1. €овет обунатощихся имеет право:

5.1.1. }частвовать в разработке и обсуя<дении проектов лока.т1ьнь|х нормативньгх актов,
затрагива}ощих права и законнь!е интересьт обунатощихся техник}ъ4а;

5.|.2. [отовить и вносить предложения в органь1 управления образовательной
организации по его оптимизации о учетом научнь1х и профессиональньгх интересов
о бунатощихоя, орган изации бьтт а и отдь|ха о буяатощихся ;



5.1.3. Бьтрах(ать обязательное к учету мнение при принятии локальньгх нормативньтх
актов техникума' затрагива}ощих шрава и законнь1е интересьт обунатощихся;

5"1.4. }частвовать в рассмотрении и вь1ражать мнение по вопросам, связаннь!м с
нару1пениями обунатощимися утебной дисциплинь| и правил внутреннего распорядка
техникума;

5.1.6. }частвовать в разработке и реализации системьт поощрений обунатощихся за
достия{ения в разнь[х оферах улебной и внеунебной деятельности, в том числе
принима1ощих активное участие в деятельности €овета обунатощихея и общественной
}кизни техникума;

5.1.7. }частвовать в организации работьт комиссии по урегулировани}о споров ме)кду
участниками образов ательнь1х отнотпений ;

5.1.8. 3апраптивать и получать в уотановленном порядке от органов управления
техникума необходиму}о для деятельности €овета обунатощихся информаци}о;

5.1.9. Бнооить предло)кения шо ре1шени1о вопросов иопользования матери.ш1ьно-
техничеокой базьт и помещений техникума;

5.1.10. |1ользоваться в установленном порядке информацией, иметощейся в распоряжении
органов управления техникума;

5. |.1 1. ?1нформировать обунатощихся о деятельнооти техникума;

5.\.|2. Рассматривать обращения, поступив1шие в €овет обунатощихся техник}ъ4а.

6. Фрганизация работьт €овета обуяатощихся

6.|. [ля ре1пения вопросов' входящих в полномочия €овета обунатощихся, проводятся
засе дат1ия €овета обунатощихся.

6.2.3аоедания €овета обунатощихся созь1ва}отся председателем €овета обунатощихся по
собственной инициативе либо по требовани}о не менее нем одной трети членов €овета
обунатощихся. @нереднь|е засодат1ия €овета обунатощихся г!роводятся не ре)ке одного р[ша
в месяц.

6.з. |1редседательствует на заседаниях €овета обутагощихся г|редседатель €овета
обунатощихоя либо' в его отсутствие, один из его заместителей.

6.4. 3аседание €овета обунатощихоя правомочно, если на нем присутствует более
половинь1 избранньтх членов €овета обунатощихся. Ретпение считается принять|м, если за
него проголосовало более половинь1 членов €овета обунатощихся, присутствутощих на
заседании. 1{аждьтй член [овета обунатощихся при голосовании имеет право одного
голоса. |1ередана права голооа другому лицу не допускается.
6.5. [1о итогам заоедания составляется протокол заседания €овета обунатощихся, которьтй
подпись1вает пр едседательству}ощий на заое дании.

6. 6. €овет обунатощихся е)кегодно отчить|вается о вь1полне нии задач перед
обунатощимися техникума.


